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Kayuagung, 914 Agustus 2020

Kepada
Nomor : 800/017/ Pansel-JPTP/ 2020 Yth. 1. Gubernur Sumatera Selatan
Sifat : Penting 2. Bupati/Wali Kota se-Sumsel
Lampiran : 1 (satu) berkas 3. Kepala OPD se-Kab. OKI
Perihal : Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan
Tinggi Pratama di Lingkungan

Pemerintah Kabupaten OKI tahun 2020

Dalam rangka mengisi kekosongan Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Ogan Komering Ilir, dengan ini kami
mengundang Pegawai Negeri Sipil yang berminat dan memenuhi syarat untuk
mengisi Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama dimaksud untuk mengikuti Selekesi
Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah Kabupaten
Ogan Komering Ilir tahun 2020, dengan Formasi Kepala Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil. '

Sehubungan dengan hal tersebut, kiranya  Saudara  dapat
menginformasikan kepada Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan kerja Saudara
mengenai Seleksi Terbuka dimaksud. Adapun pengumuman secara lengkap
terlampir pada surat ini, dan dapat dilihat pada website Pemerintah Kabupaten
Ogan Komering Ilir www. kaboki.go.id.

Pemikian kami sampaikan, atas perhatian dan kerja sama yang baik
diucapkan terima kasih.

.-%@9’6303 198503 1 002

.
%r. Ziz'{uddin Nawawi, Ph.D
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- PENGUMUMAN
Nomor : 800/016 /Pansel-JPT/2020

Tentang

SELEKSI TERBUKA JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN OGAN KOMERING ILIR

Dalam rangka pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Ogan Komering Ilir Tahun 2020, sebagaimana
diamanatkan dalam Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur
Sipil Negara dan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 15 Tahun 2019 tentang
Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Secara Terbuka dan Kompetitif di
Lingkungan Instansi Pemerintah, dengan ini diumumkan bahwa Pemerintah
Kabupaten Ogan Komering Ilir membuka kesempatan kepada Pegawai Negeri
Sipil yang berminat dan memenuhj syarat untuk mengisi Jabatan Pimpinan
Tinggi Pratama Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil melalui

seleksi terbuka yang akan dilaksanakan oleh Panitia Seleksi dengan ketentuan
sebagai berikut:

A. KETENTUAN

I. Ketentuan Umum :

1) Berstatus sebagai Pegawai Negeri Sipil;

2} Beriman dan bertagwa kepada Tuhan Yang Maha Esa;

3) Setia dan taat kepada Pancasila, Undang-Undang Dasar Negara
Republik Indonesia Tahun 1945, dan Negara Kesatuan Republik
Indonesia;

4) Sehat Jasmani dan Rohani yang dibuktikan dengan Surat Keterangan
Sehat dari Dokter Rumah Sakit Pemerintah;

S) Bebas Narkoba yang dibuktikan dengan Surat Keterangan Bebas
Narkoba dari Rumah Sakit Pemerintah;

6) Memiliki kompetensi, leadership, dan integritas yang dibutuhkan pada
jabatan yang diperlukan;

7) Tidak memiliki afiliasi dan /atau menjadi pengurus/anggota partai
politik;

8) Berkomitmen menandatangani dan melaksanakan Pakta Integritas;

9) Telah menyerahkan Laporan Harta Kekayaan Pejabat Negara (LHKPN)
yang dipersyaratkan serta Surat Pemberitahuan Pajak Tahunan (SPPT)
tahun terakhir;

10) Tidak pernah atau tidak sedang dijjatuhi hukuman disiplin tingkat
sedang atau berat dan /atau tidak sedang dalam status
tersangka/terdakwa/terpidana oleh aparat penegak hukum dalam
kurun waktu 5 (lima) tahun terakhir;

11) Semua unsur penilaian prestasi kerja sekurang-kurangnya bernilai
baik dalam 2 (dua) tahun terakhir;



. lé) Méngajukan surat lamaran yang ditandatangani oleh pelamar dan
bermaterai Rp. 6.000,- (enam ribu rupiah) ditujukan kepada Panitia
Seleksi.

II. Ketentuan Khusus :

1) Memiliki jenjang pendidikan paling rendah Sarjana Strata [ (S1) atau
Diploma IV sesuai dengan kualifikasi/jenjang Pendidikan Standar
Kompetensi Jabatan untuk masing-masing JPT Pratama yang akan di
lamais

2) Pangkat minimal Pembina golongan ruang IV/a;

3) PBerusia setinggi-tingginya 56 (lima puluh enam) tahun per tanggal
diterbitkannya pengumuman ini;

4) Memiliki pengalaman Jabatan dalam bidang tugas terkait yang
menumnjang petaksatiaan tugas jabatan yang akan diduduki sesuai
dengan peraturan perundangan yang berlaku;

5) Sedang atau pernah menduduki Jabatan administrator (Struktural
Eselon IIl) atau jabatan fungsional jenjang ahli madya minimal 2 (dua)

tahun;

6) Telah mengikuti dan lulus Diklat Kepimimpinan Tingkat Il atau yvang
setara;

7) Mendapatkan persetujuan dari Atasan Langsung;

8)

Mendapatkan Rekomendasi dari Pejabat yang Berwenang atas
persetujuan Pejabat Pembina Kepegawaian; '

9} Bagi peserta yang berasal dari luar Pemerintah Kabupaten Ogan
Komering llir harus melampirkan izin dan persetujuan dari Pejabat
Pembina Kepegawaian yang bersangkutan untuk mengikuti seleksi;

B. PERSYARATAN ADMINISTRASI

Lamaran ditujukan kepada Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan
Tinggi - Pratama Kabupaten Ogan Komering Ilir dengan melengkapi
persyaratan-persyaratan sebagai berikut:.

1) Surat lamaran ditulis tangan dan ditandatangani oleh pelamar dengan
tinta hitam dan bermaterai Rp. 6000,- (enam ribu rupiah); (Contoh 1)

2) Pakta Integritas bermaterai Rp. 6000,- (enam ribu rupiah); (Form I

3) Fotocopy ijazah S-1 (S-2 dan S-3 jika memiliki) yang telah dilegalisir
sah;

4) Mengisi biodata (Daftar Riwayat Hidup) sesuai format yang ditentukan
(Form I} ;

5) Fotocopy surat Keputusan CPNS, PNS dan Pangkat terakhir;

6) Fotocopy semua Surat Keputusan Pengangkatan dalam Jabatan
Adininistrator (Eselon III) yang pernah diduduki (berkaitan dengan
jebatan yang dilamar kumulatif min.5 tahun);

7) Fotocopy sertifikat Diklat Kepemimpinan, Teknis/Fungsional/
Kompetensi yang dimiliki (jika ada) yang berkaitan dengan
pengalaman pekerjaan;

8) Fotocopy Sasaran Kinerja Pegawai (SKP) dan Penilaian Prestasi Kerja
Pegawai (P2KP) minimal 2 (dua) tahun terakhir;

9) Surat Keterangan Sehat (asli) dari Dokter Rumah Sakit Pemerintah;

10) Surat Keterangan Bebas Narkoba (asli) dari Rumah Sakit Pemerintah;

11) Fotocopy bukti penyerahan SPT tahun terakhir;

12) Fotocopy LHKPN/LHKASN tahun terakhir;

13) Fotocopy NPWP;

14) Pas Foto terbaru ukuran 4x6 cm sebanyak 7 (tujuh) lembar dengan
latar belakang warna biru; % /. -~



' 15) Surat Pernyataan Tidak pernah atau tidak sedang dijatuhi hukuman
disiplin tingkat sedang atau berat dan/atau tidak sedang dalam
status tersangka/terdakwa/terpidana oleh aparat penegak hukum
dalam kurun waktu 5 (lima) tahun terakhir, yang dibubuhi materai
Rp.6000,- (enam ribu rupiah) dari inspektorat; (Form I}

16) Surat Pernyataan Tidak memiliki afiliasi dan/atau menjadi
pengurus/anggota partai politik yang dibubuhi materai Rp.6000,-
(enam ribu rupiah) dan diketahui atasan langsung; (Form IV)

17) Surat Izin/Rekomendasi dari Pejabat Pembina Kepegawaian; (Form V)

18) Bagi peserta yang berasal dari luar Pemerintah Kabupaten Ogan
Komering Nir, turut mencantumkan Surat
Persetujuan/Izin/Rekomendasi dari Pejabat Pembina Kepegawaian
yang bersangkutan untuk mengikuti seleksi; = -

C.TAHAPAN SELEKSIVdan MEKANISME
1. Pendaftaran :

a. Pendaftaran diumumkan melalui surat edaran, papan pengumuman
Badan Kepegawaian, Pedidikan dan Pelatihan Kabupaten Ogan
Komering Ilir, dan website Pemerintah Kabupaten Ogan Komering Ilir.

b. Setiap peserta mengisi Daftar Riwayat Hidup secara baik dan benar
dikerik komputer.

c. Peserta yang akan mendaftar harus mengisi dan melengkapi seluruh
formulir persyaratan.

d. Seluruh keterangan dan surat pernyataan harus dibubuhi materai
Rp.6.000,- (enam ribu rupiah).

e. Seluruh berkas/dokumen pendukung (Surat Keputusan, P2KP dan
lainnya) dalain persyaratari adiministrasi sebagaimana dimaksud diatas
(Huruf C) serta formulir lainnya dibuat 7 (tujuh) rangkap masing-
masing disusun rapi dan diurutkan dalam map kertas kambing warna
biru dan disatukan dalam map plastik warna biru.

f. Berkas diantar langsung oleh peserta ke Sekretariat Panitia Seleksi
Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Kabupaten Ogan Komering
Ilir mulai hari dan tanggal diumumkan pada jam kerja yang ditujukan
kepada: '

PANITIA SELEKSI TERBUKA JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
KABUPATEN OGAN KOMERING ILIR
Alamat: BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN & PELATIHAN KABUPATEN
Jalan Letjen Yusuf Singedekane No. 27 Kayuagung
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2. Séleksi Administrasi:

a. Panitia seleksi melakukan verifikasi terhadap kelengkapan berkas
administrasi sesuai dengan ketentuan yang dipersyaratkan;

b. Panitia seleksi menetapkan calon peserta yang memenuhi persyaratan
administrasi untuk mengikuti seleksi selanjutnya.

3. Seleksi Kompetensi:

Panitia seleksi akan melakukan tes kompetensi terhadap seluruh peserta

yang memenuhi persyaratan administrasi dengan tahapan sebagai berikut:

a. Kompetensi Manajerial menggunakan metode assessment (Metode
Sedang);

b. Presentasi Makalah
ditentukan oleh panitia seleksi.

c. Rekam jejak.

D.JADWAL KEGIATAN

No. Kegiatan Tanggal
1. | Pengumuman dan Pendaftaran 24 Agts - 10 Sept 2020
2. | Penerimaan dan Pemeriksaan Berkas 25 Agts — 10 Sept 2020
3. . | Pengumuman Hasil Seleksi Administrasi 14 September 2020
4. | Seleksi Kompetensi Manajerial (Assessment) 17 — 18 Sept 2020
5. | Penilaian Kompetensi Bidang 21-25 Sept 2020
6. | Penilaian Akhir 28 September 2020
7. | Pengumuman Akhir 30 September 2020
8. | Penyampaian Hasil Penilaian akhir kepada 30 Septemer 2020
Pejabat Pembina Kepegawaian
9. Rencana Pelantikan Sesuai dengan SOP
Pengangkatan dan
Pemberhentian Pejabat
Disdukcapil
Catatan :

Jadwal Kegiatan sewaktu-waktu dapat berubah mengikuti proses tahapan

seleksi yang berjalan dan akan diumumkan melalui pemberitahuan lebih lanjut.

E.KETENTUAN LAIN-LAIN :

1.

2.

Berkas administrasi yang akan diproses adalah berkas yang lengkap sesuai
dengan ketentuan yang dipersyaratkan;

Bagi pelamar yang tidak memenuhi syarat seleksi administrasi, berkas
lamaran tidak dikembalikan dan menjadi arsip Panitia Seleksi;

Biaya akomodasi, transportasi, kelengkapan administrasi dan biaya pribadi
yang dikeluarkan oleh peserta selama melaksanakan proses seleksi
ditanggung oleh peserta;

Keputusan panitia seleksi bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat,
apabila dikemudian hari diketahui pelamar memberikan data/keterangan
tidak benar, maka Panitia Pelaksana Seleksi Jabatan Pimpinan Tinggi
Pratama Kabupaten Ogan Komering Ilir Tahun 2020 berhak membatalkan
seleksi;

Setiap  tahapan seleksi akan diumumkan melalui papan pengumuman
Badan Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan Kabupaten OKI, laman
www.bkpp.kaboki.go.id dan www.kaboki.go.id ;

Kelalaian tidak mengikuti perkembangan informasi menjadi tanggung jawab
peserta;

Judul/Topik Makalah ditentukan oleh Panitia Seleksi terkait dengan Tugas
Pokok jabatan yang dilamar, diselaraskan Visi Misi Kabupaten Ogan
Komering Ilir, dengan cara pengundian, dilaksanakan pada hari yang sama
dengan pelaksanaan wawancara.

dan Wawancara sesuai dengan topik yang -



8. Untuk informasi lebih lanjut dapat menghubungi Sekretariat Panitia Seleksi
Terbuka melalui contact person:
- Fredy Harry Marthonis, S.Pt (0852-9222-0808)
- Konarianto, S.STP (0812-2377-1196)
- Boy Darmawan, SE (0813-7316-9555)

Demikian pengumuman ini disampaikan untuk dimaklumi. -

Kayuagung, 34 Agustus 2020

PANITIA SELEKSI TERBUKA
JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
KABUPATEN OGAN KOMERING ILIR

SEKRETARI

Rrof. Ir. Zainy ddin Nawawi, Ph.D r. Ir. H. A MUSLIM, M.Agr.
19590303 198503 1 002 NIP. 19641229 199001 1 001

\\&HM



